
NOTRE ENTREPRISE
Aujourd’hui, nous sommes 8 agences Jardiman 100% dédiées à l’activité espaces verts, en Bretagne.

Jardiman est la marque matériels parcs et jardins du groupe Breton MS équipement, riche de 360

collaborateurs. L’équipe managériale de Jardiman est 100% dédié à l’activité motoculture. Nous sommes

concessionnaires de grandes marques, telles que John Deere, Husqvarna, Grillo, Honda…. Notre richesse, ce

sont les femmes et les hommes qui constituent nos équipes, avec des possibilités d’évolutions dans un

groupe en mouvement.

Bonnes connaissances mécanique.

Une première expérience de mécanicien motoculture est un vrai plus, mais non indispensable.

Aimer le contact, et d’un naturel accueillant.

Capacité à travailler en équipe.

Rigoureux, autonome, esprit d’équipe

Curieux, et souhaitant se maintenir à niveau par les formations constructeurs, et formations

internes.

Une expérience similaire est un vrai plus.
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recrutement@msequipement.fr

06 - 66 - 59 - 09 - 34

MISSIONS

PROFIL

Entretien, diagnostic, réparation de matériels de motoculture pour une clientèle de professionnels

et particuliers

ASPECT TECHNICIEN

ASPECT RECEPTIONNAIRE

L’environnement de travail (ateliers isolés et modernes)

L’intérêt de travailler sur des marques renommées : John Deere, Grillo, Husqvarna, Honda,

Eliet……….

Travail varié, alliant l’aspect technique, et le contact client.

Formations régulières, chez nos constructeurs, et en interne.

Possibilité d’être formé à l’entretien et la réparation des robots de tonte.

Possibilités d’évolutions dans le groupe Jardiman MSE.

#atelier #mécanicien #réceptionnaire

#motoculture #espace vert #Lamballe

Carte tickets restaurant

Chèques vacances

Mutuelle, CSE

Possibilité de déjeuner sur place, dans une salle confortable.

Infrastructure récente, atelier isolé, outillage récent.

Formations constructeurs régulières

Les samedis sont travaillés par roulement

AVANTAGES

INTERET
DU POSTE

Réception et diagnostic des matériels clients

Planification des interventions, et répartition du travail entre lui-même, et le second technicien.

Facturation des interventions, suivi des garanties, aidé par l’équipe du magasin.

Effectue le lien entre l’atelier, et le service pièces détachées

Rémunération à définir selon votre profil et vos expériences


